ACT CONSTITUTIV

CONTRACTUL DE SOCIETATE AL S.C.S AI BROKERS. A.
1. Forma actualizatd -

Subsemnatii:

1. SSIF BRK FINANCIAL GROUP S.A., persoana juridicd roménd, cu sediul in
Roménia, judetul Cluj, municipiul Cluj-Napoca, Calea Motilor, nr. 119, inregistratd la
O.R.C. de pe langéd Tribunalul Cluj sub nr. J12/3038/1994, CIF 6738423, reprezentata
prin doamna Monica Ivan, in calitate de director general,

2, DANCIU ADRIAN, cetitean romén, nascut in municipiul Cluj-Napoca, la data
de 12.03.1980, cu domiciliul in Romania, judetul Cluj, municipiul Cluj-Napoca, str.
Aurel Vlaicu, nr. 2, bl. 5A, ap. 11, identificat cu C.I. seria CJ nr 260436, eliberatd la data
de 13.03.2017 de cdtre SPCLEP Cluj-Napoca, valabild panad la data de 12.03.2027, avand
CNP 1800312125900

Au convenit infiinfarea unei societiti de administrare a investifiilor, supusa
reglementarilor previzute in:

a. OUG nr. 32/2012 privind organismele de plasament colectiv in valori mobiliare si
societafile de administrare a investitiilor, precum §i pentru modificarea si
completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si
completérile ulterioare;

b. Legea nr. 74/ 2015 privind administratorii de fonduri de investitii alternative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c. Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d. Legea nr. 29/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. 32/2012 privind
organismele de plasament colectiv in valori mobiliare si societitile de
administrare a investitiilor, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.
297/2004,

coroborat cu actele normative emise de ASF si aplicabile societtii, in conditiile stabilite
in cuprinsul prezentului document, dupd cum urmeaza:

Capitolul I - SOCIETATEA. PREVEDERI GENERALE

Art. 1. Forma juridica. Nationalitatea

1.1. Societatea infiintatd prin prezentul act constitutiv este societate pe acfiuni.
Forma juridicd a societafii este societate pe actiuni, aceasta fiind natura juridica a
societafii.

1.2. Societatea dobandeste prin inregistrare in Registrul Comertului de pe langa
Tribunalul Cluj statutul de persoana juridica romana, conform locatiei sediului principal.

Art. 2. Denumirea si firma societitii
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2.1. Denumirea si firma societatii se identificd cu sintagma: S.C. S A I BROKER

SAI BROKER S5A

Dam valoare viitorului!

S.A.
2.2.S.C. S AI BROKER S.A. va avea urmitoarea emblema:

Art. 3 Sediul societitii. Locatii de desfagurare a activititii. Sedii secundare

3.1. Sediul social si principal al societitii este situat in Romania, judetul Cluj,
municipiul Cluj-Napoca, Calea Motilor, nr. 119, etaj IV, care se poate schimba pe
teritoriul Romaéniei, in conformitate cu prevederile art. 9 alin. 1 lit. b din O.U.G. nr.
32/2012.

3.2. Societatea va putea deschide sedii secundare, in tard sau strdinatate, dupa caz.

Art. 4 Durata societatii

4.1. Durata societdtii este nedeterminata.
Capitolul II - OBICTUL DE ACTIVITATE

Art. 5 Domeniul principal de activitate. Obiect principal de activitate. Alte obiecte
secundare de activitate.

Societatea va desfisura activititile permise de legislatia speciald privind
societatile de administrare a investitiilor:
5.1. Domeniul principal de activitate al societafii este:
663 — ,,Activitati de administrare a fondurilor”.
5.2. Obiectul principal de activitate al societatii clasificat conform Clasificarii
Activitatilor din Economia Nationald (C.A.E.N.) este:
6630 . Activitifi de administrare a fondurilor™:
(1) administrarea de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare
(O.P.C.V.M.) stabilite in Romania sau in alt stat membru al U.E.;
(2) pe langd administrarea O.P.C.V.M., societatea poate administra fondurilor de
investitii alternative (F.I.A).

5.3. Obiecte de activitate conexe obiectului principal de activitate:
6499 — , Alte tipuri de intermedieri financiare”
6430 — ,,Fonduri mutuale si alte entitafi financiare similare™;

5.4. Activitatea de administrare a fondurilor se referi cel putin la:
(1) In cazul O.P.C.V.M.:
i. administrarea investitiilor;

Act constitutiv al S.C. S A 1 BROKER S.A. pagina 2



ii. desfasurarea de activititi privind: servicii juridice si de contabilitate
aferente administrarii de portofolii, cererile de informare ale clientilor, evaluarea
portofoliilor si determinarea valorii titlurilor de participare, inclusiv aspecte
fiscale, monitorizarea conformititii cu reglementérile in vigoare, mentinerea unui
registru al detindtorilor de titluri de participare, distributia veniturilor, emiterea si
rascumpdrarea titlurilor de participare, finerea evidentelor;

- marketing si distributie;

(2) In cazul administririi unui F.I.A., principalele activititi desfasurate sunt:

- administrarea portofoliului;

- administrarea riscurilor;
Societatea mai poate desfisura, in cadrul administrarii colective a unui F.L.A. si

alte activititi precum:

i) administrarea entititii: servicii juridice si de contabilitate a fondului, cereri de
informare din partea clientilor, evaluarea si stabilirea prefului, inclusiv returniri
de taxe; controlul respectirii legislatiei aplicabile; {inerea registrului defindtorilor
de titluri de participare; distributia veniturilor; emisiuni §i rascumpdérari de titluri
de participare; decontarea de contracte, inclusiv emiterea de certificate; finerea
evidentelor;
ii) distribuire;
iii) activitati legate de activele FIA, si anume servicii necesare pentru indeplinirea
atributiillor de administrare, administrarea infrastructurilor, administrarea
bunurilor imobiliare, consultantd acordatd entitatilor cu privire la structura
capitalului, strategia industriald §i aspectele conexe acesteia, consultan{d si
servicii privind fuziunile si achizitiile de entititi, precum si alte servicii legate de
administrarea FIA si a societdtilor si a altor active in care a investit.

Capitolul III - CAPITALUL SOCIAL

Art. 6 Capital social. Formare sub aspectul componentei.

6.1. Capitalul social total subscris varsat este de 2.206.180
(doudmilioandoudsutesasemiiosutaoptzeci) lei, divizat in 220.618
(doudsutedouazecimiisasesuteoptsprezece) actiuni nominative dematerializate a cate 10
(zece) lei fiecare actiune, compus din aportul exclusiv in numerar al actionarilor, dupa
cum urmeaza:

1. Actionarul SSIF BRK FINANCIAL GROUP SA detine un aport la capitalul social al
societatii in suma de 2.205.810 (doudmilioanedoudsutecincimiioptsutezece) lei, divizat in
220.581 (doudsutedoudzecimiicincisuteoptzecisiunu) actiuni nominative dematerializate a
cate 10 (zece) lei fiecare, reprezentand un procent de 99,98% din capitalul social total al
societatii.

2. Actionarul Danciu Adrian, detine un aport la capitalul social al societdtii in suma de
370 (treisutesaptezeci) lei, divizat in 37 (treizecisisapte) actiuni nominative
dematerializate a cate 10 (zece) lei fiecare, reprezentind un procent de 0,02% din
capitalul social total al societatii.
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6.2. Calculul si repartizarea beneficiilor si a pierderilor se fac proportional cu
participarea actionarilor la capitalul social al societtii.

6.3. Actionarii care intdrzie si depund aportul social sunt rdspunzitori de daunele
pricinuite. In cazul aportului in numerar, actionarii sunt obligai si la plata dobénzilor
datorate din ziua in care trebuie s faca varsaméantul.

Capitolul IV — MODIFICAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Modificarea capitalului social se va putea face pe baza hotérarii adundrii generale

extraordinare a actionarilor, cu aprobarea prealabila datd de Autoritatea de Supraveghere

Financiar3, in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de normele legale in

vigoare.

7.2. Societatea va mentine un capital social, integral virsat, cu o valoare egala cu cel
putin minimul stabilit in actele normative emise de cétre ASF, astfel incat SAI Broker
SA sa respecte conditiile necesare de functionare ca societate de administrare a
investitiilor/administrator de fonduri alternative.

7.3.  Capitalul social poate fi majorat, redus sau reintregit prin hotdrdrea Adunarii
Generale extraordinare a actionarilor, cu respectarea reglementérilor Autoritafii de
Supraveghere Financiard in materie, a dispozitiilor legale in vigoare si a prevederilor
prezentului Act Constitutiv.

Capitolul V- EMITEREA ACTIUNILOR SI TRANSMITEREA LOR

8.1. Actiunile societatii sunt dematerializate.
8.2. Fiecare actiune confera dreptul la un vot in Adunarea Generala.
8.3. Actiunile nou emise vor avea aceeasi valoare nominald §i vor conferi
actionarilor drepturile si obligatiile mentionate in prezentul Act Constitutiv.
8.4. Actiunile confera proprietarului:
a) dreptul de a participa la Adunirile Generale ale actionarilor Societatii;
b) dreptul de a alege organele de conducere ale Societafii;
¢) dreptul de a fi informat asupra activitétii Societatii;
d) dreptul de acces la documentele Societdtii, in conditiile prevazute de
lege, pentru a se informa si a-si exercita controlul;
e) dreptul la o cota parte din activul net rdmas dupa lichidarea Societatii,
proportional cu numarul de actiuni detinute;
f) dreptul la dividende.
8.5. Transmiterea actiunilor se va face prin declaratia facutd in registrul
actionarilor societitii, subscrisd de cedent si de cesionar.
8.6. Registrul actionarilor este numerotat, stampilat si sigilat in conformitate cu
prevederile legale. Acesta se pastreaza de cétre societate.
8.7. Certificatele de actionar sunt emise cu celeritate de la data primirii cererii
scrise din partea unui actionar si sunt semnate de persoanele imputernicite de societate.
8.8. Actiunile emise de societate nu pot fi convertite in actiuni la purtétor, nu pot
fi actiuni preferentiate si pot fi denominate.
8.9. Actionarii societitii nu pot beneficia de drepturi preferentiale sau alte
privilegii, este interzisa limitarea drepturilor sau impunerea de obligatii suplimentare.
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8.10. Actiunile sunt indivizibile, iar societatea recunoaste un singur proprietar
pentru fiecare actiune. in cazul in care o actiune este proprietatea indivizibild a mai
multor persoane, acestea vor trebui si delege un reprezentant in vederea exercitarii
drepturilor ce deriva din dreptul de proprietate in conformitate cu prevederile prezentului
act constitutiv. Detinerea de acfiuni inseamnd implicit acceptarea actului constitutiv al
societatii. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat pentru garantarea datoriilor sau a altor
obligatii personale ale actionarilor. Transmiterea actiunilor se face liber cu respectarea
conditiilor si cerintelor prevazute de reglementdrile in vigoare.

Capitolul VI - CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 9. Dispozitii comune

9.1. Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere al
societdtii, care ia decizii privind activitatea acesteia si asigura politica ei economica si
comerciala.

9.2. Adunarea generald este ordinara si extraordinara si are loc la sediul societtii
sau in localul ce se va indica in convocare.

Art. 10. Administrarea si reprezentarea societitii se va efectua de citre un Consiliu
de Administratie compus din 3 membri, dintre care doar unul poate sa fie membru
executiv, ceilalti doi fiind membrii neexecutivi.

Art. 11. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor poate hotiri ci trebuie ca
minim unul dintre membrii Consiliului de Administratie si aiba statulul de membru
independent, fapt pentru care, la numirea acestuia, se vor avea in vedere criteriile
previzute la art. 1382 pct. (2) din Legea nr. 31/1990, actualizati.

Capitolul VII - AGA. Atributii

Art. 12. Functionarea si organizarea activitifii Adunarii Generale a Actionarilor este
reglementatd conform prevederilor art. 13 — art. 26 din prezentul document §i se
completeazd conform legislatiei roméne in vigoare, respectiv cu prevederile Legii nr.
31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu prevederile
actelor normative emise de ASF, aplicabile societatii.

Art. 13. Adunarile Generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Art. 14. Adunarea Generala Ordinari a actionarilor (AGOA)

Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercitiului financiar. Atributiile acestei adundri sunt cele stabilite prin
normele legale in vigoare. Consiliul de Administratie al societdtii este ales de citre
adunarea generala ordinard cu un mandat de patru ani, conform prevederilor in vigoare.

Art. 15. Adunarea Generali Extraordinari a actionarilor (AGEA)

Adunarea generald extraordinard este convocatd de catre Consiliul de Administratie ori
de céte ori este necesar. Atributiile acestei aduniri sunt cele stabilite prin normele legale
in vigoare.
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Art. 16. (1) Convocarea AGOA si AGEA va fi facuta de Consiliul de Administratie.

(2) Convocarea poate fi ficutd numai prin scrisoare recomandatd sau prin scrisoare
transmisd printr-un sistem electronic, securizat prin semnaturd electronicd extinsa,
expediata cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adunarii, la adresa actionarului,
inscrisa in registrul actionarilor.

(3) Convocatorul va cuprinde locul adunarii care poate fi sediul social a societafii sau
orice alta locatie, data tinerii adundrii si ordinea de zi a adunarii. in cazul in care pe
ordinea de zi figureazid propuneri pentru modificarea actului constitutiv al societtii,
convocarea trebuie si cuprindad textul integral al propunerilor, iar in cazul in care pe
ordinea de zi figureaza alegerea membrilor Consiliului de Administratie a societiii,
convocarea va mentiona faptul ca lista cuprinzand informatiile cu privire la numele,
localitatea de domiciliu si calificarea profesionald a persoanelor nominalizate se afla la
dispozitia actionarilor, putand fi consultata si completatd de cétre acestia.

(4) Secretarul/Secretarii Adunarii Generale a actionarilor desemnati vor intocmi un
proces-verbal semnat de reprezentantul legal al societatii. In procesul-verbal se
consemneazi indeplinirea formalititilor de convocare a actionarilor, actionarii prezenti
sau reprezentantii, rezumatul dezbaterilor si hotararile adoptate, iar la cererea
actionarilor, declaratiile facute de acestia in sedinta. La procesul-verbal se enexeaza toate
actele referitoare la convocarea adundrii, precum si lista de prezentd, dupa caz.

(5) Procesul-verbal se trece in Registrul adundrilor generale a actionarilor SAI Broker
SA. Hotarérile Adunirii Generale a actionarilor se depun in termen de maxim 14 zile de
la data Adundrii Generale a actionarilor, cu exceptia situatiilor in care este necesard o
autorizare prealabild din partea ASF, pentru a fi inregistrate in Registrul Comertului si
publicate in Monitorul Oficial. In situatia in care hotarérile adoptate de AGA implica
modificarea actului constitutiv se va publica acul constitutiv in integralitate, actualizat, cu
toate modificérile incluse.

(6) Membrii Consiliului de Administratie sau directorii societdfii pot fi invitafi sa
participe la sedintele Adunarii Generale a actionarilor, fard drept de vot, cu excepfia
cazului in care participd in calitate de actionar.

Art. 17. Actionarii absenti pot fi reprezentati in Adunérile Generale prin alfi actionari sau
prin alte persoane, pe bazi de procura speciala.

Art. 18. Dreptul de vot in Adunérile Generale se exercitd conform prevederilor Legii nr.
31/1990 republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu prevederile
actelor normative emise de ASF, aplicabile societatii.

Art. 19. (1) Votul este deschis, cu exceptia adoptirii hotararilor privind alegerea
membrilor Consiliului de Administrafie si a auditorilor, revocarea acestora si stabilirea
raspunderii administratorilor.

(2) Hotararile Adundrii Generale se iau prin vot secret daca privesc:

a) alegerea/revocarea membrilor Consiliului de Administratie si auditorul
financiar;

b) Dacd privesc o hotdrire referitoare la rispunderea membrilor Consiliului de
Administratie sau a auditorului financiar.
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c) Daci privesc orice alte aspecte pentru care legea prevede luarea hotérarilor prin
vot secret.

Art. 20. Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are fie personal fie ca mandatar al
unei alte persoane, un interes contrar celui al societitii, este obligat sd se abtini de la
deliberarile privind acea operatiune.

Art. 21. Deliberdrile Adundrii Generale Ordinare se vor desfisura conform prevederilor
art. 112 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicat.

Art. 22. Adunirile Generale pot fi tinute in mod valabil fard formalitétile de convocare,
daci toti actionarii si-au exprimat acordul in scris.

Art. 23 (1) Adunarea Generald Extraordinard poate fi convocatd pentru adoptarea
hotérérilor privind problemele mentionate in art. 26 din prezentul act constitutiv, fard a se
limita la aceastea.

(2) Hotarérile Adundrii Generale Extraordinare sunt valabile numai daci, la
prima convocare sunt prezenti actionarii care reprezintd 2/3 din capitalul social si dacé se
iau cu votul actionarilor care reprezinti cel putin jumaétate din capitalul social. Pentru
convocdrile ulterioare, in caz de nelegald constituire la prima convocare este necesara
prezenta actionarilor care reprezinta jumdtate din capitalul social, iar hotérarile se iau cu
votul actionarilor care reprezinta cel putin o treime din capitalul social.

Art. 24 Daci se constatd pierderea a mai mult de jumitate din capitalul social, Consiliul
de Administratie este obligat s convoace Adunarea Generald Extraordinara.

Art. 25. Principalele atributii ale Adunarii Generale ordinare sunt urmétoarele:

(a) si discute, aprobe si/sau modifice situatiile financiare anuale, dupa prezentarea
rapoartelor Consiliului de Administratie, Directorilor societitii, dupd caz, si ale
auditorului financiar si s fixeze valoarea dividendului/rezervelor si/sau a altor distribuiri,
dacd este cazul;

(b) si aleaga si sd revoce membrii Consiliului de Administratie;

(c) s numeascd si si demita auditorul financiar al Societatii si sd fixeze durata
minima a contractului de audit financiar;

(d) sa fixeze indemnizatia pentru exercitiul financiar in curs si sd acorde orice alte
sume sau avantaje membrilor Consiliului de Administratie;

(e) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

(f) sd aprobe bugetul de venituri si cheltuieli si planul de afaceri, pe exercitiul
financiar urmétor;

(g) sa adopte strategii si politici privind dezvoltarea Societétii;

(h) si desemneze candidatii Societafii pentru Consiliille de Administrafie ale
societitilor comerciale controlate de Societate;

(i) si stabileascd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administrafie
pentru exercifiul financiar in curs;

(j) sa stabileascd modul de evaluare a activitdtii desfisurate de Consiliul de
Administratie si de cétre directorii societafii.
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(k) alte aspecte care sunt incluse pe ordinea de zi a sedinfei si care sunt de
competenta AGOA a actionarilor in conformitate cu legislatia in vigoare.

(I) achizitionarea de catre societate a propriilor actiuni, in mod direct sau indirect
in conformitate cu prevederile legii.

(m) incheierea de contracte in vederea cumpdrérii, vanzarii, inchirierii, schimbului
sau gajarii bunurilor societitii dacd valoarea acestor bunuri este mai mare de 20% din
valoarea contabila a activului societatii in ziua incheierii respectivului contract.

(n) orice alte aspecte ce sunt incluse pe ordinea de zi a Adundrii Generale si care
intra in atributiile AGA a actionarilor potrivit legii.

Art. 26. (1) Adunarea Generala Extraordinari se intruneste ori de céte ori este necesar a
se lua o hotérére pentru:

a) schimbarea formei juridice a Societétii;

b) mutarea sediului social al Societétii;

¢) modificarea obiectului de activitate al Societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea filialelor si a sediilor secundare: sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fira personalitate juridica;

e) modificarea duratei Societitii si a sistemului de administrare al Societétii;

f) marirea si reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi
actiuni;

g) fuziunea cu alte societdti comerciale sau divizarea Societatii;

h) dizolvarea anticipata a Societatii;

i) orice altd modificare a Actului Constitutiv sau orice altd hotdrare pentru care
este cerutd aprobarea Adundrii Generale Extraordinare.

(2) Membrii primului Consiliu de Administratie al Societétii sunt prezentafi in
anexa nr. 1. Durata mandatului acestor administratori a fost stabilitd pentru o perioada de
doi ani.

Capitolul VIII - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE. ATRIBUTII

Art. 27. Consiliul de Admistrare a Societafii este format din (3) trei membri §i are
componenta precizatd in anexa nr. 2 a prezentului act.

Art. 28. Consiliul de Administratie alege din rdndul membrilor sii un presedinte si fi
stabileste competentele acestuia putdnd totodata si il revoce oricand.

Art. 29. Mandatul Consiliului de Administratie este general, cel prevazut de lege, avand
puteri depline in ceea ce priveste deplina exercitare a tuturor actelor de comert care
decurg din obiectul de activitate al societatii. Acest mandat se poate retrage prin hotararea
Adundrii Generale a Actionarilor.

Art. 30. Mandatul administratorilor este pe termen de 4 (patru) ani si priveste toate
operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al societafii.

Art. 31. Garantia administratorilor este de cate 200 lei. Garantia se va depune inainte de
preluarea functiei de administrator. Garantia va fi depusa intr-un cont bancar distinct la
dispozitia exclusiva a societatii si va fi restituitd administratorului numai dupa incheierea
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mandatului si descircarea de gestiune integrald pe perioada mandatului acordatd de
adunarea generald a actionarilor.

Art. 32. Membrii consiliului de administratie sunt reeligibili.

Art. 33. Persoana numiti in functia de administrator trebuie si fie asiguratd pentru
raspundere profesionald, in caz contrar pierzdndu-si calitatea de administrator.

Art. 34. Inainte de intrarea in functie, membrii consiliului de administratie vor fi aprobati
de catre ASF conform normelor in vigoare.

Art. 35. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data pe luna.

1) Presedintele convoacd consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi,
vegheazi asupra informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele
aflate pe ordinea de zi si prezideazd intrunirea.

2) Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a cel
putin 2 dintre membrii sii sau a directorului general. in acest caz, ordinea de zi
este stabiliti de cétre autorii cererii. Presedintele este obligat sd dea curs unei
astfel de cereri.

3) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa
administratorilor de reguld cu cinci zile inainte de data intrunirii. Convocarea va
cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care
nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.

4) La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si
opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de cétre presedintele de sedinta si
de cétre ceilalti administrator prezenti la sedinta.

5) Hotirarile in consiliul de administratie se iau cu majoritatea simpld a membrilor.
In caz de paritate, presedintele consiliului de administratie are votul decisiv.

6) Participarea la sedintele consiliului de administratie poate avea loc §i prin
intermediul mijloacelor de comunicare la distantd, care intrunesc conditiile
tehnice necesare identificarii participantilor: videoconferinta, conferinta telefonica
etc.

7) Consiliul de administratie numeste auditorul financiar intern al societatii conform
prevederilor legale si aproba remuneratia acestuia.

Art. 36. Obligatiile si raspunderea administratorilor sunt cele previzute de Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale, O.U.G. nr. 32/2012 si reglementdarile ASF si sunt
stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 37. Consiliul de Administratie adopta valabil decizii in limitele stabilite de Adunarea
Generala a Actionarilor.

Art. 38. Atributiile Consiliului de Administratie:
a. analizeazd si avizeazd aspectele ce urmeazi a fi supuse aprobdrii adunirii
generale;
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b. stabileste strategia generald de dezvoltare a societdtii §i o supune aprobarii
adundrii generale a actionarilor,

c. asigurd managementul strategic al societafii pentru indeplinirea obiectivelor
stabilite si pentru avizarea planului de afaceri,

d. stabileste politicile contabile, sistemul de control financiar si aproba planificarea
financiar3,

e. prezintd auditorului intern si celui extern, cu cel putin 30 de zile inainte de ziua
stabilitd pentru adunarea generald a actionarilor, situatiile financiare anuale si
raportul anual insotit de documente justificative,

f. efectueaza evaluarea pozitiei financiare a societétii,

g. examineaza si-si insugeste situatiile financiare anuale, contul de profit si pierdere,
si raportul de audit financiar, pe care le supune spre aprobare adundrii generale a
actionarilor,

h. deleagd conducerea societdtii unuia sau mai multor directori, numind pe unul
dintre ei director general si stabileste remuneratia acestora.

i. stabileste atributiile directorilor, remuneratiile si garantiile acestora, hotaraste
revocarea directorilor,

j. supravegheazi activitatea desfasuratd de citre directorii societafii si stabileste
criteriile de monitorizare a rezultatelor activitatii acestora si a societatii precum si
evalueazd anual aplicarea acestor criterii printr-o analizd a activitdtii §i a
perspectivelor de dezvoltare,

k. stabileste modul de organizare a activitatilor directorilor societatii prin decizii,

l. respectd cerintele privind externalizarea, delegarea activitafilor/functiilor de cétre

societate atdt inainte de efectuarea acesteia cdt si pe toatd durata

externalizarii/delegérii dupa caz,

are atributia de reprezentare a societétii in raport cu directorii,

aproba regulamentul de organizare si functionare al societdtii, regulamentul de

ordine interioard al societdtii, contractual colectiv de muncad si politicile de

conformitate ale societétii,

o. analizeazid adecvarea, eficienta si actualizarea sistemului de administrare al
riscului in vederea gestiondrii eficiente a activelor detinute de citre societate,
precum si modul de administrare a riscurilor aferente la care aceasta este expusa.

p- aproba proceduri pentru identificarea, evaluarea, monitorizarea, gestionarea $i
raportarea riscurilor semnificative aferente la care aceasta este expusa,

q. evalueazd semestrial eficienta sistemului de administrare al riscului pe baza
raportului de risc,

r. pregiteste raportul anual, convoacd s§i organizeazd adundrile generale ale
societatii.

. implementeaza hotérérile adunarilor generale ale actionarilor,

t. este responsabil de depunerea la oficiul registrului comertului in termen de 15
zile de la data desfasurdrii adunirii generale ale actionarilor a situatiilor financiare
anuale, a raportului anual, a raportului auditorului financiar si a procesului verbal
al adundrii generale ale actionarilor.

u. inregistreazi la oficiul registrului comerfului numele persoanelor imputernicite si
reprezinte societatea, cu mentiunea daca ele actioneazd impreund sau separat,

5 8
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v. introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii, potrivit
Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei,

w. numeste administratori provizorii in caz de vacanta, demisie, incompatibilitate,
interdictie, a unuia sau doi administratori, pdnd la intrunirea adundrii generale
ordinare a actionarilor,

X. poate crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai consiliului de
administratie. Comitetele consultative vor inainta consiliului de administratie, in
mod regulat, rapoarte de activitate.

y. asigurd cadrul adecvat de verificare a modului si informatiilor prevazute in
legislatia ASF specificd in ceea ce priveste raportirile ce trebuie trimise cétre
aceasta autoritate,

z. are obligatia de a notifica ASF in legdturd cu orice incélcare a legii pietei de
capital, a reglementérilor ASF si a regulilor pietei de céatre salariafii societatii,
precum $i masurile adoptate in acest sens,

aa. are obligatia de a prezenta rapoarte curente pietei reglementate, privind
evenimentele importante din viata societatii

bb. aproba incheierea contractului de prestari servicii cu un auditor financiar, membru
al CAFR si care indeplineste criteriile comune stabilite de ASF si CAFR,

cc. ia masuri in vederea asigurdrii unui management eficient si sigur al operatiilor
tehnice ale sistemului si in mod special pentru asigurarea de proceduri eficiente
pentru cazurile de urgenta, care sa asigure continuitatea desfisurdrii activitatii si
eliminarea riscurilor de aparitie a unor disfunctionalititi ale sistemelor tehnice,

dd. adopta proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al societatii si il prezintd spre
aprobare adundrii generale a actionarilor impreund cu propunerile privind
constituirea rezervelor si a utilizarii acestora,

ee. implementeazd adecvat politica de remunerare, asigurandu-se cd toate
angajamentele referitoare la remunerare sunt structurate corect si responsabil si cd
politica de remunerare permite §i promoveaza o administrare eficient3 a riscurilor
fird a conduce la o asumare de riscuri care sd depaseasca nivelul tolerantei la risc
a societatii.

ff. dezvoltd i aplicd standarde etice si profesionale pentru a asigura un
comportament profesional si responsabil la nivelul societdtii in vederea prevenirii
aparitiei conflictului de interese,

gg. propune spre aprobare adundrii generale extraordinare a actionarilor majorarea
capitalului social, reducerea acestuia sau reintregirea acestuia, fuziunea cu alte
societdti, orice modificare a actului constitutiv sau orice hotardre pentru care este
cerutd aprobarea adundrii generale extraordinare a actionarilor,

hh. Propune aprobdrii adundrii generale a actionarilor modalitatile de participare a
salariatilor la profitul societatii,

ii. aproba achizitionarea, gajarea/ipotecarea, instriinarea sau efectuarea oricaror acte
de dispozitie/constituire de dezmembraminte sau acsiuni similare cu privire la
bunurile imobile proprii in interesul desfasurarii activitatii societaii,

jj- aprobd contractarea de imprumuturi pe termen lung, stabileste nivelul si
elementele de contractare pentru imprumuturi, credite comerciale si garantii,

kk. aproba trecerea pe pierderi a creantelor neincasate din activitatea curentd a
societatii,
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